
 

 

 
Utbildningsavdelningen    Ånge 2026-05-26 
 
 
 
 
 
Förslag på årshjul 2027 
 

Möte Att följa upp 
Möte 1 
(januari-februari) 

Fokus: Grundskola i Fränsta, Ljungaverk och Torpshammar 
Avstämning kränkningar föregående termin – arbete framåt 
Frånvaroutredningar samt närvaro föregående termin 
 

Möte 2 
(mars-april) 

Fokus: Barn- och elevhälsa samt fritidshemmet 
Beläggning (faktisk närvaro) och bemanning i fritidshemmet. 
Fysisk arbetsmiljö och lokaler, vilka behov finns. 
 

Möte 3 
(maj) 

Fokus: Anpassad grundskola & gymnasieskola 
Rekrytering, kompetensutveckling, lärarbehörighet, utmaningar 
Kvalitetsdialog i styrkedjan, gemensam halvdag, Systematiskt 
kvalitetsarbete 
 

Möte 4 
(juni) 

Fokus: Grundskola i Ånge (Ånge Grundskola & Ånge Resursskola) 
Resultat nationella prov 
Avstämning kränkningar aktuell termin – arbete framåt. 
 

Möte 5 
(augusti) 

Fokus: Utbildningsavdelningen 
Kvalitetsbokslut för läsåret 2026/2027 presenteras 
Betygsresultat föregående läsår delges 
Uppföljning av lärarbehörighet för läsåret 
Skolinspektionens enkät genomförs vart annat år 2026, 2028, 2030 
Hälsosamtal årligen 
(Analys av ovanstående två presenteras av barn- och elevhälsan) 
Frånvaroutredningar samt närvaro föregående termin 
Elevantal aktuellt läsår presenteras. 
 

Möte 6 
(september/oktober) 

Fokus: Gymnasiet och vuxenutbildningen 
Kvalitetsdialog i styrkedjan, gemensam halvdag, Systematiskt 
kvalitetsarbete 
Kris- och beredskap, arbete, planer, exempel från verksamheten 
 

Möte 7 
(november) 

Fokus: Förskolan 
Andel förskollärare/barnskötare i förskolan 
Beläggning (faktisk närvaro) och bemanning i förskolan 
Medarbetarenkäter/undersökningar redovisas 
Screeningresultat förskoleklass och åk 1 presenteras, insatser framåt 
 



 

 

Möte 8 
(december) 

Fokus: Utbildningsavdelningen 
Utvecklingsområden och prioriteringar kommande år 
 

 

 

 

Utbildningsavdelningen 
Ånge kommun 

 


